VAT AN

A Arsenal do Alfeite, S.A é uma empresa, que se situa na margem Sul do rio Tejo,
na Base Naval de Lisboa, no Alfeite. Dedica-se, principalmente, a satisfacao das
necessidades de manutencao e reparacao naval da Marinha Portuguesa, outras
Marinhas e outros clientes, nacionais ou estrangeiros, concretamente nas seguintes

categorias:
. Navios de subsuperficie - Submarinos;

. Navios de superficie nomeadamente Fragatas, Navios patrulha oceanica e
Lanchas de fiscalizacao - operacoes de modernizacao e manutencao em colaboracao

estreita com os fabricantes; e

. Armas e Sensores (SEWACO).

A ARSENAL DO ALFEITE, S.A ESTA A RECRUTAR

TECNICO/A - MECANICA - MECATRONICA

JUNIOR

Descricdo da funcao:

Executar trabalhos de mecanica de sistemas navais, com incidéncia na sua
manutencao, e foco em sistemas eletromecanicos de bordo (propulsao e producao
de energia), sistema de fluidos (tubagens e valvulas), sistemas hidraulicos e sistemas

pneumaticos, com funcdes especificas de:

) Analisar e interpretar desenhos relativos a uma determinada obra e
equipamento em apreco;

o Interpretar procedimentos técnicos de reparacao de sistemas e equipamentos;
. Instalacao, manutencao e reparacao de diversos equipamentos/ou maquinas,
motores e outros conjuntos mecanicos.

) Executar os trabalhos definidos, incluindo as provas de funcionamento em
oficina e a bordo.



Perfil Técnico:
- Escolaridade ao nivel do 3° ciclo do ensino basico;

- Formacao em mecatronica, mecanica ou eletromecanica - qualificacao de nivel V

ou nivel IV do Quadro Europeu de Qualificacdes (preferencial);
- Experiéncia profissional de 2 anos na area (preferencial); e

- Conhecimentos da lingua inglesa.

Perfil Comportamental:

- Bom relacionamento interpessoal e capacidade de comunicacao;
- Autonomia, proatividade e compromisso;

- Integracao e capacidade de trabalhar em equipa; e

- Capacidade fisica e psiquica para trabalho em ambiente industrial e a bordo de
navios.

Oferecemos:

- Remuneracao base mensal de € 971,49 iliquidos + subsidio de refeicao;

- Seguro de salde, extensivel a dependentes;

- Formacao profissional continua;

- Contrato de trabalho sem termo, com integracao em projeto de continuidade; e

- Integracdo num estaleiro de referéncia que proporciona condicoes de

desenvolvimento pessoal e profissional.





